ВНИМАНИЕ 
Беловский институт (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Кемеровский государственный университет»
Объявляет конкурс на 2026/2027 учебный год на замещение должностей 
педагогических работников
Конкурс на период 2026/2027учебного года на должности
Кафедра экономических наук и информационных технологий
	Наименование
	Количество ставок
	Срок конкурса

	Старший преподаватель
	0,5
	3 года


Кафедра гуманитарных наук
	Наименование
	Количество ставок
	Срок конкурса

	Доцент
	0,75
	3 года

	Старший преподаватель
	0,25
	3 года


Квалификационные требования к должности доцента: наличие у претендента высшего профессионального образования, ученой степени кандидата (доктора) наук и стажа научно-педагогической работы не менее 3-х лет или ученого звания доцента (старшего научного сотрудника).
Квалификационные требования к должности старшего преподавателя: наличие у претендента высшего профессионального образования, стажа научно-педагогической работы не менее 3-х лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы в вузе не менее 1 года.

Порядок проведения, изменение условий или отмена конкурса производится в соответствии со статьей 1058 Гражданского Кодекса Российской Федерации 
Заявления на имя директора БИФ КемГУ об участии в конкурсе (Приложение № 1а), документы и справку, подтверждающую отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования (справка о наличии (отсутствии) судимости), отчет/план (Приложение № 3) и список трудов (Приложение № 2) претендент подает ответственному за кадровую работу по адресу: г. Белово, ул. Советская, 41, кабинет № 208, тел. 2-19-34.
Бланки документов размещены: заявления в Приложении № 1а, список трудов в Приложении № 2, отчет в Приложении № 3 Положения о порядке замещения должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу КемГУ от 04.07.2024г., действующего с 01.09.2024г., на сайте БИФ КемГУ в разделе «Сотруднику», далее «Конкурсы на замещение должностей педагогических работников». 

Заявление претендента об участии в конкурсе со всеми прилагаемыми документами может быть подано как в бумажном, так и в электронном виде на электронный адрес начальника отдела кадров управления по работе с персоналом: tatyanalty@yandex.ru, с последующим предъявлением оригиналов документов в отдел кадров в случае трудоустройства. 
Заявления об участии в конкурсе принимаются
 с 26.03.2026 г. по 25.04.2026 г. (до 17.00 ч.)   

Срок подачи заявления для участия в конкурсе – один месяц со дня опубликования объявления, до 25 апреля 2026 года. 

Информация о конкурсе размещена на сайте www.belovo.ru
